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1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

A Hazirend intézménylink belsé alkotmanya. R6gziti a jogokat és kotelességeket, valamint az
intézmény munkarendjét. Betartdsa és betartatdsa intézményiink minden tanuldjanak és
alkalmazottjanak joga és kotelessége!

Hazirendiinket alapvetoen meghatarozza, hogy sajdtos nevelési igényii (tanuldsban,
értelmileg akaddlyozott, egyéb pszichés zavarral biro) gyermekeket neveliink, oktatunk.

Ez a Hézirend:
e A2011.évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol.
e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet.

1.1. A HAZIREND HATALYA
TERULETI HATALYA:

Intézménylink 6vodéja, 4ltalanos iskoldja, valamint a pedagdgiai programunkhoz kapcsolodo
szervezett, intézményen kiviili programok helyszinei.

SZEMELYI HATALYA:

A hazirend szabalyai — mint a torvény felhatalmazasan alapuld 6vodai és altalanos iskolai,
belsd jogi normak — kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre,
tanulora, pedagogusra és mas alkalmazottra, valamint a gyermekek sziileire nézve egyarant.

IDOBELI HATALYA:
Hézirendiink a neveldtestiilet elfogadasat kovetden keriil kihirdetésre. Hatalyba 1ép a
kihirdetést kovetd naptol.




1.2. AZINTEZMENY ADATAI

Az intézmény neve: Kozmutza Flora Altaldnos Iskola és Szakiskola Csongradi
Tagintézménye

Az intézmény rovid neve. Kozmutza Flora Altalanos Iskola és Szakiskola Csongradi
Tagintézménye
Az intézmény székhelye: 6640 Csongrad, Kereszt tér 1.

A fenntarté szerv neve, székhelye: Hédmezoévasarhelyi Tankeriilet Kozpont
6800 Hodmezdvasarhely, Andrassy utca 28.

Tipusa: egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagégiai modszertani intézmény

OM azonosito: 038 484 003
Koznevelési  egyéb alapfeladatai a 2019. szeptember 05-t61 hatdilyos —szakmai
alapdokumentumban részletezve.

1.3. AZINTEZMENY NAGYOBB TANULO - (GYERMEK) KOZOSSEGEI

e Ovodas csoportok
e altalanos iskolai osztalyok / csoportok
e napkdzis csoportok

Az SNI tanuldk nagyobb kozdsségét (min. 50 %-at) kdzvetleniil érintd dontések meghozatala
el6tt az iskolavezetés kikéri az egyeztetési és véleményezési joggal rendelkezdk nyilatkozatat
is (DOK segit6 pedagdgus, iskolaszék, intézményi tandcs).

1.4. AZ OVODAI ES ISKOLAI HAZIREND CELJA ES FELADATA

A hazirend allapitja meg a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A jogszabalyokban meghatarozott gyermeki,
tanuloi jogok gyakorlasanak és kotelességek végrehajtdsanak mod;jat, valamint az iskoléban és
az iskolan kiviili elvart viselkedés szabalyait.

A hazirendben foglalt eldirasok célja biztositani a torvényes mitkdodést, a nevelés és oktatas
zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek, tanulok kzosségi életének megszervezését.



3.

ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK

Idegenek az intézmény teriiletén intézményvezetdi, tagintézmény-vezet6i engedély
nélkiil nem tartézkodhatnak.

Latogatok csak elézetes intézményvezet6i, tagintézmény-vezetdi engedéllyel
latogathatnak foglalkozast az intézményben.

Iletéktelen személyek a csoportokat a foglalkozasok alatt, valamint a dolgozdkat
munkajuk idején nem zavarhatjak.

A nemdohanyzok védelmében dohdnyozni csak az erre kijeldlt kiils6 teriileteken, a
nemdohanyzok védelmében megalkotott kiilon belsd szabalyzat betartasaval lehet. Az
intézmény teljes belso teriiletén a dohanyzas tilos!

Az intézmény egész teriiletére szeszes italt illetve kabitdszert behozni €és fogyasztani
tilos!

JOGOK ES KOTELESSEGEK

A tanuldi, sziil6i jogokat és kotelességeket A nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torveny 45.§-46.§ és a 72.§ szabalyozza.

3.1.

A TANULOK KOTELESSEGEI, JOGAI

A tanulé kotelessége, hogy:

eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének,

¢életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba a tagintézményi elfoglaltsagahoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben
meghatarozottak szerint — kozremiikddjon sajat kornyezetének és az altala
alkalmazott eszkozoknek a rendben tartasaban, a tanitasi orak, foglalkozasok,
rendezvények eldkészitésében, lezarasaban,

megtartsa a tagintézményi foglalkozasok, a helyiségek és a tagintézményhez tartozo
egyéb teriiletek hasznalati rendjét, szabalyzatainak eldirasait,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a Sziild hozzijaruldsa esetén részt
vegyen egészségiigyi szlirbvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagbdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, a tagintézmény
alkalmazottait vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

megorizze, az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszk6zoket, 6vja a tag intézmény létesitményeit, felszereléseit,

a tagintézmény - vezetdi, pedagodgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi



méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse
raszorulo tarsait,

e az iskolaban ¢és az iskolan kiviili rendezvényeken, eseményeken a tarsadalmi
norméknak megfelelden viselkedjen, képviselje intézményét,

e megtartsa SZMSZ-ben, tovabba a Hazirendben foglaltakat.

A tanulashoz nem tartozo felszerelést (pl.: jaték, digitalis eszkozok (telefon, laptop, tablet
stb., nagy értékii ékszer, készpénz) nem szabad behozni a tagintézménybe. Az engedély nélkiil
behozott, elveszett, targyakért, készpénzért a tagintézmény felelésséget nem vallal.

Mobiltelefont, zenelejatszo eszkozoket, laptopot, tabletet, a tanuld csak a sziilé engedélyével
hozhat az intézménybe, megrongalodasa, elvesztése esetén a tagintézmény nem vallal értiik
anyagi felelsséget. Ezeket az eszkdzoket tanitasi orak, tanoran kiviili foglalkozasok ideje
alatt kikapcsolt 4llapotban kell tartani! Amennyiben a tanuld nem az eldirdsoknak
megfeleléen hasznalja telefonjat, vagy digitalis eszkozét, stb. nem megfelel6 tartalmakat

hasznal, és ezzel zavarja tanuldcsoportja munkdjat, a feliigyeletével megbizott pedagogus
elveheti azt, és azt megdrzi, csak a személyesen megjelend sziilének adja vissza.

A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy:

o Lképességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleldé nevelésben ¢és
oktatasban részesiiljon, képességeit figyelembe véve — a 2011. évi CXC. torvény 2.
§ (1) bekezdésében meghatdrozott jogat szabadon érvényesitve — tovabb tanuljon,

e a tagintézményben, biztonsdgban ¢&s egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, ovodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak
és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon,

e részére az allami iskola egész pedagdgiai programjadban és tevékenységében a
nevelés-oktatas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldali modon torténjék,

e személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz
valé jogat, oOnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi ¢élethez ¢és
maganélethez vald jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében,
tovabba nem veszé€lyeztetheti a sajat ¢és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez vald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

e Jdllapotanak, személyes adottsaganak megfeleldé megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon,

e igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola 1étesitményeit, a
kornyezettudatos haszndlatra vonatkozo szabalyok betartasaval,



rendszeres egészségiigyi felligyeletben, és ellatasban részesiiljon,

képviselbi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit

érinté dontések meghozatalaban,

A ko6zépsulyos értelmi fogyatékos gyermekek a jogaik gyakorlasat a sziil6kon,
gyamokon keresztiill gyakoroljak. Fontos, hogy az intézmény, az osztalyfénokok
segitségével hozzajussanak a megfeleldé informaciokhoz, a jog gyakorlasahoz sziikséges
eljarasokrol.

3.2. A SZULOK JOGAIL KOTELESSEGEI

A sziilo joga, hogy:

megismerje az intézmény Pedagodgiai Programjat, Szervezeti ¢és mikddési
szabalyzatat, Hazirendjét, valamint jogosult a sokoldalu tajékoztatasra a tagintézmény
mindennapi gyakorlatdban kialakult és megszokott mdodon,

az intézmény miikodésével kapcsolatban irasbeli javaslatot tehet, melyre 30 napon
beliil az intézmény vezetdje érdemi valaszt ad,

elézetes bejelentkezéssel (minimum egy nappal megel6zéen) foglalkozasokat, tanitasi
oréakat latogathat,

kozremiikodhet a tanulocsoport sziildi kozosségek tevékenységében,

személyesen vagy képviseldi Utjan részt vehet az érdekeit érintd dontések
meghozataldban, a nevelési-oktatési intézmény iranyitasaban,

a jogszabalyban meghatarozottak szerint az oktatdsi jogok miniszteri biztosdhoz
forduljon,

kedvezményes utazasi igazolvanyt vegyen igénybe, melynek kezelése az érvényben
1év6 jogszabalyok szerint torténik,

sziikség szerint vegye igénybe a gyermekvédelmi segitségnytjtast.

az iskola altal kiadott tanuldi kodok alapjan az elektronikus napld hozzaférése és
annak hasznalati modja (E - naplo /KRETA feliilet)

A sziil6 kotelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol,

biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben valdo részvételét, tankotelezettségének
teljesitését, hidnyzas esetén a mulasztast 5 munkanapon beliil igazolnia kell:

betegség, az otthon t6ltott idérdl orvosi igazolassal,

a sziilo egy tanévben Osszesen harom napot igazolhat, harom napnal hosszabb indokolt
tavolmaradas esetén (pl.: kiilfoldi utazas, iidiilés) a sziild a tdvolmaradasra eldzetesen
az tagintézmény-vezet6tdl irasban kell, hogy engedélyt kérjen.



Amennyiben a sziild nem a fentiek szerint jar el, gyermeke hidnyzasat igazolatlannak
tekintjiik, és ennek megfelelden jarunk el.

Az igazolatlan mulasztdsokkal kapcsolatos intézkedést A nevelési-oktatasi intézmények
miikédeésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatarol szolo 20/2012. (V. 31.) EMMI
rendelet 50-51. §-a és a 149/1997 (I1X.10.) Kormanyrendelet a gyamhatosdagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol 91§-a tartalmazza.

e atanuldi késések az elektronikus naploban rogzitésre keriilnek

e a gyermek kezelésérél az igazolast, zardjelentést a kialakult gyakorlat szerint az
osztalyfénokoknek bemutassa,

e a rendszeres gyogyszert szed0 gyermekek esetében a gyogyszert elrendeld orvostol
igazolast kell hozni, valamint folyamatosan biztositani kell a gyogyszerellatast,

e agyogyszert a gyermekkel bekiildeni tilos, a gyogyszert a kialakult gyakorlat szerint, a
gyermeket atvevo felnott kezébe kell atadni,

e betegbiztositasi kartyat, a kozgyogyellatasra jogositd igazolvanyt az els6é behozatalkor,
illetve minden valtozas esetén intézményiinkben bemutassa,

e rendkiviili hazavitelre, eltavozasra engedélyt csak a tagintézmény-vezetd adhat, a
tanulo tanitasi 6rarol nem hidnyozhat,

e az oOvodai, iskolai sziinetekrdl a tagintézmény-vezetd irdsbeli értesitésében
meghatarozott idépontokat betartsa,

e gondoskodjon gyermeke megfeleld ruhazatardl, — tinnepélyeken fehér felsd, sotét alj,
illetve nadrag — tanszereirdl €s tisztasagi szereirdl,

e atanitasi orak, foglalkozasok védelmében ismerje meg és tartsa be az o6rakdzi sziinetek
rendjét,

e az osztalyfonok felé eldre jelezze irdsban, ha a gyermekének a tanitasi id6 befejezése
el6tt tavoznia kell az iskolabol (pl.: orvoshoz, hatosagi intézkedésre stb.),

e rendszeresen fizesse a havi étkezési téritési dijat (amennyiben téritési dijra kotelezett)

Az étkezési téritési dij befizetésének rendje:

Az étkezési-téritési dijak Osszegét az erre kijelolt személy minden honap elsé hetében
ismerteti a sziildvel illetve atadja a havi elszamolast. A sziil6 minden honap masodik hetében
az intézményben kijelolt személynek befizeti a téritési dijat illetve lehetdség szerint atutalja
GESZ altal megadott folydszamlara. Az étkezés lemondasa személyesen, telefonon torténhet,
a helyi gyakorlatnak megfeleléen (reggel 9 oraig lehet lemondani, illetve megrendelni a
kovetkezd napi étkezést). A le nem mondott étkezés dijat, amennyiben a gyermek, téritésidij
koteles, meg kell tériteni a sziilének. A téritési dijak esetében adhatd szocialis
kedvezményeket az dnkorményzatok rendeletei allapitjak meg. Az étkezési dijakat hatariddre
be nem fizetdk tajékoztatast kapnak az elmaradasrol.



A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozd dijazas
szabalyai:

A koznevelési torvény eldirja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanul6d kozotti
eltér6 megallapodas hianyaban a tanuld utan a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a
tulajdonjogat minden olyan, a birtokéba keriilt dolognak, amelyet a tanul¢ allitott el6 a tanuloi
jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatdsi intézmény
biztositotta.

3.3. AZ ALKALMAZOTTAK TELJES KORERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

A dolgozok kotelességei:

e a munkahelyre (munkateriiletenként megallapitott idében) munkakezdés elétt 10
perccel korabban érkezni, a munkaidé kezdetekor a munkat mar munkaruhdban
felvenni,

e az esetleg eléforduld késést, mulasztast a munkakezdés elétt min. fél oraval jelezni,

e a mulasztasat, késését igazolni,

e atagintézmény jelenléti ivére a munkaba valo érkezését és a munkabol vald tavozasa
idépontjat sajat keziileg és pontosan bejegyezni, a pedagdégusoknak munkaidé
nyilvantartast vezetni,

e munkaidd alatt a munkdjat a legjobb tudasa szerint végezni,

e az egymds iranti tiszteletadas és annak megfeleld viselkedés normait betartani,

e akiilonboz6é munkateriileteken egymas munkajat segiteni,

e a tagintézmény tulajdondt képezd berendezéseket (gépeket, egyéb eszkdzoket)
megovni ¢és a gyermekeket, tanuldkat is erre nevelni, esetleges meghibdsodast
haladéktalanul jelenteni,

e atagintézmény takarékossagi irdnyelveit betartani és a tanuldkkal betartatni,

e avédoruha viselésére kotelezettek a munkat az eldirt munkaruhdban végezni,

e a baleset-, tiiz- és munkavédelmi eldirasokat és az ANTSZ altal eldirt szabalyokat
betartani,

e akotelez6 foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatoknak eleget tenni,

e sajat mobiltelefonjat a tandrak ideje alatt lenémitott allapotban tartsa,

e az alkalomszeriien megjelend vezetdi kordzvények utasitasait betartani,

e munkaideje alatt a munkahely elhagyasédhoz tagintézmény-vezetdi engedélyt kérni.

A dolgozok jogainak gyakorlasa:

A dolgozok érdekképviseletét — részvételi, egyiittdontési, véleményezési és tajékoztatdsi
joggal — a szakszervezet latja el.



A gyermekekkel kozvetleniil foglalkozokra vonatkozo kiilon rendelkezések:

e munkajukat a mindenkor érvényes napi (6rarend) és heti rend szerint végzik,

e agyermekcsoportok atvétele, atadasa az osztalytermekben / udvaron torténik

o a gyermekekkel kozvetleniil foglalkozé dolgozdknak titoktartdsi kotelezettségiik van a
gyermekekrol kapott informaciokrol,

e gyermek, gyermekcsoport feliigyelet nélkiil nem maradhat, sziikség esetén a
csoportvezetd a tavolléte idejére koteles helyettesitésrol gondoskodni,

e dolgozo az 6rarol, foglalkozasrol csak rendkiviil indokolt esetben hivhato ki, kizarolag
a gyermekcsoport feliigyeletének biztositasa mellett,

e pedagogus, neveld telefonhoz ora vagy foglalkozas alatt — rendkiviili esemény
kivételével — nem hivhato, lizenetet az ligyintéz6 vesz at és kozvetiti,

e A sajatos nevelési igényt tekintve enyhe és kozépstlyos értelmi fogyatékos tanuldink
iskolaidOben csak felnétt kiséretében hagyhatjék el az intézmény teriiletét.

e a tanuld tanitasi idO alatt az iskola épiiletét csak a sziild személyes vagy irasbeli
kérésére az osztalyfonok vagy az oOrat tartdé pedagdgus irdsos engedélyével hagyhatja
el. Rendkiviili esetben az iskolabol vald tavozasra a tagintézmény-vezeté adhat
engedélyt.

e a csoportok minden esetben legalabb minimum két munkatars kiséretében hagyhatjak
el az intézmény teriiletét (pedagogus és neveldmunkat segitd)

e gyermekcsoportot a dolgozé sajat otthondba csak eldzetes bejelentéssel, meghatarozott
céllal, a tagintézmény-vezet6 engedélyével vihet haza,

e az iskolai linnepélyeken a nevel6testiilet tagjainak és a kijelolt tanulocsoportoknak a
részvétele az linnepség iddtartama alatt végig kotelezo,

e a gyermekek testi épségéért, tisztasagaért, ruhdjanak megovasaért a mindenkori
csoportvezetd/ osztalyban tanito a felelds,

e a csoportokba beosztott nevel6k és nevelémunkat segitok felelnek azért, hogy a
tanulok a csoporttermeket / osztalytermeket, ebédl6t tisztan, rendben hagyjak el,

4, AZ INTEZMENY MUNKARENDJE
4.1. AZ INTEZMENY NYITVA TARTASA

Szorgalmi id6ben, hétf6tdl péntekig az dvoda 7.00-16.00. oraig, az iskola, 7.15. — 16.30-ig
tart nyitva.

A bejaro gyermekek/ tanulok szamara 7.15-16.30., a csongradi tanulok szamara tanitasi
napokon 7.30-16.30 kozott. A bejard gyermekek, tanulok legkésébb 7.50 oraig érkezzenek
meg az intézménybe!
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Az 6vodai foglalkoztatas, az iskolai 8.00 orakor kezdddik. Az 6vodaban 12.00 érakor, az
altalanos iskolaban 14.30. — kor fejezddik be a tandrai foglalkozas.

4.2. AGYERMEKEK ATADAS-ATVETELENEK RENDJE

Az oOvodai és iskolai részen az lgyeletes nevelok / neveldémunkat segitdk veszik at a
gyermekeket:

e 7-00. 6ratol — az 6vodaban

e 7.30 perctdl — az iskolaban.
Az iskoldban tanulok 7.45-kor sorakoznak a kijeldlt helyen az iigyeletes neveldk iranyitasa
mellett.
A gyermekek atadéasa a sziildknek a pedagogusok és neveldmunkat segitok feladata.

4.3. A TANITAS, A FOGLALKOZASOK RENDJE

Az iskolai, oOvodai foglalkozasok reggel 8 orakor kezdddnek. Az ovodai kotelezd
foglalkozasok iddtartama 35 perc, az iskolai tanitasi orak iddtartama 45 perc. A napi
munkarendet az 6vodai napirend, az iskolai 6rarend és a csengetési rend hatdrozza meg.

A tanitasi 1d6 a tanuldé munkaideje, melyet a tantermekben kifiiggesztett orarend szabalyoz.

4.3.1.Csengetési rend

1.) Normal csengetési rend:

becsengetés | kicsengetés

1. ora: | 8.00. 8.45.

2. ora 9.00. 9.45.

3. Ora 10.00 10.45.
4. 6ra 10.55. 11.40.
5. 6ra 11.50. 12.35.
6. ora 12.45. 13.30.
7. ora 13.40. 14.25.

2.) Roviditett orak
A tanitdsi o6ra (elméleti) ideje 45 perc. Ennél révidebb vagy hosszabb tanitasi ora is
szervezhetd, azzal a megkotéssel, hogy a tanitasi 6ra ideje 35 percnél nem lehet rovidet és az
Osszevont ora, 135 percnél nem lehet hosszabb.

becsengetés | kicsengetés
1. ora: | 8.00. 8.35.
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2. 6ra 8.45. 9.20.

3. 6ra 9.25. 10.00.
4. 6ra 10.05. 10.40.
5. 6ra 10.45. 11.20.
6. 6ra 11.25. 12.00.
7. 6ra 12.05. 12.40.

Az 6vodai, iskolai foglalkozasokat az 6voda, az iskola tantermeiben, illetve egyéb, a
foglalkozas megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodan, iskolan, kiviil akkor
szervezhet6 foglalkozas, ha a gyermekek, tanulok intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen,
tovabba az oda és visszajutds kozben biztositott. Az intézményen kiviil szervezett
foglalkozasrdl a sziilot eldzetes tajékoztatni kell. Abban az esetben, ha a kiilsé helyszinre valo
eljutas akadalyozza mads tanitdsi 6ra megtartasat, gondoskodni kell a kiesett tanitdsi oOra
potlasarol.

4.4, ORAKOZI SZUNETEK

A tanitasi ordk és az egyéb foglalkozasok kozott a tanuldk részére sziinetet kell tartani. Az
orakdzi sziinetek a tanulok pihenésére szolgalnak. Az 6rakozi sziinetek ideje nem rovidithetd.
A sziinetek ideje alatt a tantermekben szelldztetni kell. Az o6rakozi sziinetet a kijeldlt étkezési
idon kiviil a csoportok lehet6ség szerint az udvaron vagy az intézményben kijelolt helyszinen
toltik ligyeletes neveldjiik kiséretében, felligyeletével, vigyazva sajat €s tarsaik testi épségére.

A gyermekek feliigyelete az 0rakozi sziinetben:

Az orarend szerinti tanitasi orak és az egyéb foglalkozasok alatt a tanulokra a tanorat vagy a
foglalkozast tart6 pedagdgus feliigyel. A tanuloknak az érakdzi sziinetben lehetdség szerint az
udvaron kell tartozkodniuk. Rossz id6 esetén, az egyéb helyen valo tartozkodasra a neveldk
adnak utasitasokat. Ilyenkor keriilni kell minden olyan jatékot, amely veszélyezteti a tanulok
testi épse€gét, vagy rongalast okozhat.

A pedagogusok a tanév elején meghatarozott rend szerint 14tjak el a tanulok feliigyeletét az
Orakozi sziinetekben. A tanitasi id6 el6tt a tanulok feliigyeletét az ligyeleti beosztas szerinti
pedagogusok és neveldmunkat segitok latjak el.

Az orakozi sziinetekben a feliigyeletet a kijelolt pedagogus addig koteles ellatni, mig a
kovetkezd orara nem csengetnek be.

4.5. AZ ETKEZESEK RENDJE

A tanulok féétkezését az intézmény ebédldjében, felliigyelet mellett biztositja az intézmény.
Az ebédlBben étkezés ideje alatt sziilé nem tartozkodhat. Etkezni csak feliigyelet és irdnyitas

mellett, kulturdltan és fegyelmezetten lehet. Ugyelni kell az ebédld rendjére és tisztasigara, az
étkezés befejezése utan az asztalok tisztan hagyasara.
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Tizorai: 8.45.-9.00.¢s 9.45-10.00 6ra kozott also és felso tagozat szerint
Ebéd: 11.40.-14.30 6ra kozott a csoportok tanoraihoz igazodva
Uzsonna: 15.00. -15.30. kozott

4.6. VEDO-OVO ELOIRASOK
Egészségvédelem:

SNI tanuldinkkal kapcsolatos egészségvédelmi feladatokat részletesen a Pedagodgiai Program
szabalyozza, melynek tanévi megvaldsitasa a munkatervnek megfelelden torténik.

Balesetvédelem, a helységek hasznalatanak rendje:

e minden gyermeknek, tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- ¢és tlizvédelmi
oktatdson kell részt vennie. A tevékenységorientalt, szemléletes oktatdsra az els6
tanitasi napon kertil sor az osztalyfonok vagy csoportvezetd pedagogus iranyitasaval,

e iz, illetve barmilyen rendkiviili vészhelyzet esetén riasztisra a folyosokon és a
tantermekben kifiiggesztett rend szerint kell elhagyni az épiileteket. A menekdilési
iranyokat minden tanév elején a csoportvezetd neveld, az osztalyfonok ismerteti
tanitvanyaival probariadd keretében,

e atanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kételesek
jelenteni az intézmény valamely felnétt dolgozojanak,

e atantermekben, csoporttermekben és az intézmény mas teriiletein az SNI tanulok csak
neveldi feliigyelettel tartdzkodhatnak,

e a tantermekben, csoporttermekben elhelyezett elektromos késziilékeket a tanulok
onalléan nem kapcsolhatjak be, nem mikddtethetik, ez csak a neveld feliigyelete
mellett engedélyezett.

Vagyonvédelem, kartérités:

A tanuld koteles az intézmény vagyontargyainak és a rabizott felszerelési targyaknak,
taneszkozoknek, fejlesztd jatekeszkozoknek, a szakmai gyakorlati oktatas eszkozeinek allagat
megovni.

Intézményilinkben az értelmileg akadalyozott tanulok értelmi képességeikbdl adoddan az
okozott karért anyagi felelosségre nem vonhatok, kartéritésre nem kotelezhetdk.

A tanulasban akadalyozott tanulok esetében sokszor eléfordul szandékos karokozas, rongalas.
A karokozéssal kapcsolatosan a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 59. §, a
nevelési-oktatasi intézmények miikodeésérol és a koznevelési intézmények névhaszndlatarol
szolo 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 61.§, valamint a Ptk. rendelkezései az iranyadoak.
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47. A TANTARGYVALASZTAS ELVEI, AZ EGYEB FOGLALKOZASOK

Az iskola — a tanorai foglalkozasok mellett — a tanulok érdeklédése, igényei, sziikségletei
szerint a helyi tantervben meghatarozottak szerint egyéb foglalkozasokat is szervez.

Ilyenek:

e valtozatos szakkorok
e sportkor

e napkodzi

e hitoktatas

e kirandulasok.

A szakkoroket a differencialt képességfejlesztés, a tehetséggondozas igényével a tanulok
érdeklodésétol és képességeiktol fiiggden, arra alkalmas szakember megléte esetén inditja az
iskola. Az egyéb foglalkozasokra — a fejleszt6 foglalkozasok, logopédia és gyogytestnevelés
kivételével — a tanuloi jelentkezés dnkéntes, azonban a foglalkozasok latogatdsa a jelentkezés
megtorténte utan kotelez6. A tanuld csak a sziilé személyes vagy irasbeli kérelme alapjan
tavozhat el ezekr6l a foglalkozasokrol. Ev kozben kimaradni csak indokolt esetben, a
tagintézmény-vezet engedélyével lehet.

Dé¢lutani foglalkozéasok a csoportba jarok orarendjéhez kapcsolddoan kezdddnek és legkésdbb
16.00-ig tartanak. Minden év szeptember 20-ig felmérjiik, hogy a tanuld a tanitasi évben
milyen szabadon valasztott tanoran kiviili foglalkozason szeretne részt venni.

A fejleszt6 és logopédiai foglalkozasokra kotelezett tanuldk felmérés alapjan a pedagogusok,
illetve a Szakértdi Bizottsag hatarozata értelmében vesznek részt. A tanulok részvétele ezeken
a foglalkozasokon kotelezo.

4.8. TANULOK VELEMENY NYILVANITASANAK A TANULOK RENDSZERES
TAJEKOZTATASANAK RENDJE ES FORMAI

Iskolank didkonkormanyzata elsOdlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott létre.
Jogvédelmi és tajékoztatd funkcidja mellett azonban fontos szabadidds programszervezési,
kozosségszervezdi tevékenysége. A DOK feladata a tanulok tdjékoztatdsa (az osztalyfondk /
csoportvezeték mellett), valamint véleményének osszegyiijtése. A DOK miikodését a

mindenkori DOK segitd pedagdgus szervezi és kontrolldlja.

49. A TANULOK MUNKAJANAK ELISMERESE, JUTALMAZASOK
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A tanuldi kozosséget vagy az egyes tanuldkat magatartasaban, szorgalméaban, tanulmanyi
munkajaban, versenyeken, rendezvényeken elért jo eredményeiért jutalmazzuk.

Jutalomban / dicséretben részesiilhet az a tanulo, aki folyamatosan:
e pé¢ldamutatd magatartast tanusit,
o képességeihez mérten a tanuldsban jo eredményt ér el,
e aktivan részt vesz a kornyezet rendben tartdsadban, munkatevékenységekben, a

kisebbeknek torténd segitségadasban.

A tanuldk jutalmazasa:

e szaktanari dicséret,

e osztalyfonoki dicséret,

e tagintézmény-vezetdi dicséret: megyei, teriileti, tanulmanyi, sport versenyeken elért
elsd harom helyezés esetén, orszadgos versenyeken elért elsd tiz helyezés esetén
kulturalis bemutatokon valé szinvonalas produkcioért, egyéb kiemelkedd
teljesitményért.

e nevelbtestiileti dicséret: a tanév végén adhatd az egész évben példamutatd
magatartast, szorgalmat tanusité és kiemelkedd tanulmanyi, sport és kulturalis
valamint kozosségi munkat végzett tanuloknak.

A jutalmak formai:

e oklevel
e konyvjutalom
e plakett (jo tanul6 — j6 sportolo)

4.10. A TANULOKKAL SZEMBENI FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi fegyelmezd intézkedésben, vagy fegyelmi biintetésben
részesithetd.

Az iskolai biintetések kiszabédsanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben
a vétség sulyatol fiiggden el lehet térni.

A felsorolt biintetések kiszabasara az intézmény barmely neveldje javaslatot tehet.

A sulyosabb biintetést a sziil6 tudomasara kell hozni.

Biintetésben kell részesiteni azt a tanuldt, aki:

e az intézményi rendszabalyokat sulyosan vagy ismételten megsérti,
e szandékosan kart okoz a kdzdsség vagyonaban,

e kihivo, tiszteletlen viselkedést tanusit,

e tarsai nyugalmat szdndékosan zavarja.
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Fegyelmezo / buntetd intézkedések:

Szobeli figyelmeztetés.

[rasbeli figyelmeztetés:

e osztalyfénoki, szaktanari, napkozis neveldi,

e irasbeli intés

e osztalyfénoki intés,

e osztalyfénoki megrovas,

e tagintézmény-vezetdi figyelmeztetés — egy iskolai rendezvénytdl
eltiltas,

e tagintézmény-vezetdi intés — meghatarozott rendezvényektol eltiltas

e tagintézmény-vezetéi megrovas — tobb iskolai / szabadidés
rendezvénytdl valo eltiltas (pl.: farsang, kirandulds stb.)

A biintetést a sziil6 tudomasara kell hozni.

A tanul6 sulyos kotelességszegése estén a tanuldéval szemben magasabb jogszabalyokban
eléirtak szerint fegyelmi eljaras is indithato.

Fegyelmi buntetés:

. megrovas,

o szigorli megrovas,

o athelyezés a masik azonos tipusu iskoldba,

. eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol
o kizaras

4.11. IGAZOLATLAN MULASZTASOKKAL KAPCSOLATOS TEENDOK

Az igazolatlan mulasztdsokkal kapcsolatos teenddket A nevelési — oktatasi intézmények
mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.  (VIIL 31.)
EMMI rendelet szabalyozza.

rrrrrr

tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

Mulasztasat igazoltnak kell tekinteni, ha:
e aszild elzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi az 6vodaba,
e a tanuld, kiskori tanuldo esetén a sziilo irasbeli kérelmére- a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra
e a gyermek, tanuld beteg volt, €s azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
e a gyermek, a tanul6d hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
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A sziilének az igazolést a gyermek tdvolmaradasa utani elsé intézménylinkben eltoltétt napon,
de legkésébb 6t napon beliil igazolnia kell! Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas
igazolatlan.

Igazolatlan mulasztés esetén az iskolanak a kovetkezoket kell tennie:

o FErtesiteni kell a sziilét az 6vodas kora gyermek esetén egy nap / tankoteles tanuld elsd,
¢s azt koveto Osszes igazolatlan mulasztasakor (irasban, tértivevénnyel feladva).

e Amikor a tanul6 10 6rat igazolatlanul mulaszt akkor az iskola (irdsban, tértivevénnyel
feladva) megkeresi a gyermek lakohelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot és
korményhivatalt.

e Tankdteles tanuld esetén 30 ora igazolatlan hidnyzas szabalysértésnek mindsiil, 6vodas
gyermekek esetében 11 nap.

e 50 6raigazolatlan hianyzas esetén jelzést kell intézni a gyamhatdsag felé.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztisa egylittesen eléri az
altalanos iskolaban a 250 tanitdsi orat és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem
volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem osztilyozhato, kivéve, ha a
nevelOtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

A nevel6testiilet az osztalyozod vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan
mulasztdsok szama meghaladja a 20 oOrdt ¢és az iskola eleget tett az értesitési
kotelezettségének.

Ha a neveldtestiilet megtagadja az osztalyozd vizsga letételét, akkor a tanuld a tanév végén
nem osztalyozhato, ezért tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.

Ha a tanulé mulasztasainak szdma mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, €s emiatt teljesitménye, nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztalyozo
vizsgat kell tennie.

Ha a tanul6 a tanodrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, igazolnia kell. A késések
ideje — a hazirendben foglaltak szerint — az elektronikus naploban rogzitésre keriil.
Amennyiben ez az 1d0 eléri a tanodrai foglalkozas idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan
ordnak mindsiil. Az elkésd tanuld nem zarhat6 ki a tanorarol.

A tankoteles tanul6 kivételével megszlinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
beliil igazolatlanul harminc tanitdsi 6ranal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanulot,
kiskoru tanuld esetén a sziilot legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony megsziinésérdl az iskola irdsban értesiti a
tanulot.
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4.12. AZ OSZTALYOZO VIZSGA TANTARGYANKENTI,
EVFOLYAMONKENTI KOVETELMENYEIL, A TANULMANYOK ALATTI
VIZSGAK TERVEZETT IDEJE, VIZSGARA JELENTKEZES

Az osztalyozd vizsgén a tanulotdl a tantargy kerettantervi kovetelményeit kérjiik szamon,
melyet a helyi tanterv tartalmaz.

A félévi és év végi tanulmanyi osztalyzatok megéllapitasahoz a tanulonak osztalyozo vizsgat
kell tennie - a tanév rendjének megfeleléen - abban az esetben:

¢ ha tankotelezettségét magantanuloként teljesiti,

e az intézményvezetd engedélyezte, hogy egy, vagy tobb tantirgy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (7) alatt felsorolt mulasztasok miatt és ha a
nevelOtestiilet nem tagadta meg az osztalyozé vizsga letételének lehetdségét,

Az osztalyoz6 vizsgak rendje:

e a vizsgazok a tagintézmény-vezetd altal irdsban meghatarozott idépontban osztalyozo
vizsgat tesznek az intézményvezetO-helyettes altal megbizott 3 fés vizsgabizottsag
elott,

e amennyiben az elsd kijelolt idépontban a vizsga valamilyen ok miatt nem jon létre (a
tanulo betegsége, egyéb igazolt ok), Gijabb vizsgaiddpontot kell kijeldlni,

e a vizsgar6l a vizsgabizottsdg elndke jegyzOkonyvet vezet. Az osztilyozd vizsga
eredményét a vizsgabizottsdg a vizsgat kovetden szoban kozli a sziildvel
(gondviseldjével), majd a bizonyitvanyt 15 napon beliil a sziil6 (gondviseld) szamara
ajanlott kiildeményben megkiildi.

4.13. TANKONYVELLATAS INTEZMENYEN BELULI SZABALYAI

Jogszabalyi hattér:
o 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol.

A kozponti tankonyvtamogatas minden tanul6 szamara ingyenes tankonyvellatast biztosit.

A tanulok az elsé tanitasi héten személyre sz6loan megkapjak az adott évfolyamra megrendelt

tankonyveket, munkaltato kiadvanyokat.

A tankonyvellatassal kapcsolatban az alabbi rendelkezéseket allapitjuk meg.

Az iskolai tankonyvellatas megszervezéséért, helyi rendjének kialakitasaért, a tankonyvfelelds
megbizdsdért az intézményvezetd a felelés. Gondoskodik arrdl, hogy az &llam 4altal
téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek, munkatankdnyvek kivételével -,
tovabba a pedagogus-kézikonyveket az iskola konyvtari allomany nyilvantartasaba vegyék, az
iskolai konyvtari alloméanyaban elkiilonitetten kezeljék, és a tanulo, illetve a pedagogus
részére a tanév feladataihoz az iskola hazirendjében meghatdrozottak szerint bocsassak
rendelkezésre.
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A tankonyvrendelést az intézményben a tankonyvfelelds végzi el.

A tankonyvrendelést a tankonyvrendelés iddpontjdban rendelkezésre allé informaciok
alapjan kell megtenni, legaldbb a kivalasztott tankonyvek cimének, darabszamanak, a
kisérleti tankdonyv megnevezésének, az érintett tanuldknak. A modositasra és a potrendelésre
csak indokolt esetben van lehetdség.

A tagintézmény-vezetd €és a tankonyvfelelds minden év janius 10-ig felmérik, hogy hany
tanulonak kell a tankonyveket az iskolai kdnyvtarbol tankonyvkolesonzés utjan biztositani.
Az osztalyfonokok junius 15-ig a kolesonzott konyveket begylijtik és atadjak az iskola

tankonyvfeleldsének. A tanév kdzben érkezd tanuldk szamara az intézmény a készleten 1évo
tankonyveibdl biztosit kdlcsonzési lehetdséget.

5. ZARO RENDELKEZESEK
A hazirend tervezett feliilvizsgalata, nyilvanossaga:

Feliilvizsgalat kotelezden:

e tanévenkénti attekintés (okt.15-ig), sziikkséges modositasok megtétele.

e az aktualis jogi normaknak megfelelden, illetve ezek modositasa esetén,
e amagasabb jogszabaly Hazirendre vonatkozo eldirdsai szerint,

e egyéb indokolt esetben.

Nyilvanossaga:

e a Hazirend megismertetése a sziiloi kozosséggel, / az osztalyfonokok altal a
szilokkel,

e 1 pld-taz intézményben jol elérhetd helyen kifliggesztiink,

e intézmény honlapjan,

e az elérhetdségérdl tajékoztatjuk a Sziiloket a tanévnyitd sziildi értekezleten

e a Hazirend szovegébdl a tanuldkra vonatkozo eldirasokat (kotelességeket és
jogokat) az osztalyfénokok minden tanév elsé hetében kotelesek csoportjuk
¢letkori €s fejlettségi szintjének megfelelden, az SNI tanulok szdmara érthetd
modon csoportjukkal megismertetni, feldolgozni.

6. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Ovodai napirend
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1. sz. melléklet

7.1500-7.50
8.10 - 8.40
8.40 —9.00
9.00-9.40
9.40-10.10
10.10 - 10.50
10.50-11.10
11.10-12.00
12.00 - 12.45
12.45-13.20
13.20 - 15.00
15.00 — 15.10.
15.10 - 15.30.
15.30 - 16.00
16.00 —

Az 6voda napirendje
gyermekek fogadésa, 6nkiszolgalasi feladatok (4toltozés, vécézés,
mosakodas, stb.)
1. foglalkozas (anyanyelvi fejlesztés)
Onkiszolgalas: vécézés, tisztalkodas

2. foglalkozds (mozgasfejlesztés illetve Szenzomotoros vagy
jatékra nevelés)

Onkiszolgalas (tizoraiztatas)

3. foglalkozas (szenzomotoros vagy jatékra nevelés illetve
mozgasfejlesztés)

Onkiszolgalas (vécézés, mosakodas)
4. foglalkozas: egyéni fejlesztések
ebédeltetés

onkiszolgalasi feladatok: vécézés, mosakodas, agyazas az ebéd
utani pihenéhoz

meseolvasas, pihenés, (alvas)
bedgyazas a pihend utan, uzsonnazas
Jjaték

levegdztetés, jaték

gyermekek hazaadasa
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Zaradék:

A Kozmutza Flora Altalanos Iskola és
neveldtestiilete  2020.08.26. az atdolgozott
javaslatainak figyelembevételével elfogadta.

Szakiskola Csongradi

Tagintézményének

Hézirendet a véleményezési testiiletek

Megyesi Istvanné

intézményvezetod
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